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Strategian sisallys

1.
2.
3.

Hyvinvointialueen strategian kooste 2023-2025
Asukkaiden hyvinvointi strategian keskiossa

Toimintaymparistd muutoksessa
 Tunnistetut ilmiot ja muutosvirrat
 Palvelutarpeet ja toimintaympariston nykytilanne

Tahtotila ja arvot

Strategiset tavoitteet ja periaatteet
 Painopiste 1: Jokainen on tarkea

» Painopiste 2: Vaikuttava uudistuminen
 Painopiste 3: Yhdessa onnistuen
 Painopiste 4: Arvostettu kumppani

Seuranta ja arviointi

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue



Yleiset kommentit strategiasta

Lausuntojen ydinsisalto Kommentit/ratkaisuehdotus Kehittamis- ja

tulevaisuuslautakunnalle
ratkaistavaksi

Kaytettavan termiston Yksinkertaistetaan tarvittavilta osin.

yksinkertaistaminen Yhteisdohjautuvuus on
valtakunnallisesti kdytossa oleva
kasite

Lisda konkretiaa strategiaan, Strategisten tavoitteiden

strategisten asiakirjojen kokonaisuus toimeenpano toteutetaan erillisilla

litteeksi strategiaan suunnitelmilla ja ohjelmilla. Kuvaus

asiakirjojen kokonaisuudesta liitetaan
litteeksi strategiaan, jotta
konkreettinen toimeenpano saadaan

nakyvaksi.
Ekologisuus, esteettomyys ja Siséllytetaan palvelustrategiaan
saavutettavuus osaksi strategiaa periaatteisiin

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue



Lausuntokommenttien lapikaynti otsikkokohtaisesti

Strategian otsikko, Lausuntojen ydinsisalts Kommentit/ Kehittamis- ja

johon lausunto on ratkaisuehdotus tulevaisuuslautakunnalle
kohdistunut ratkaistavaksi

Asukkaiden hyvinvointi "Strategian ytimessa ovat Lautakunnalle keskusteluun:
strategian keskiossa tyytyvaiset asukkaat ja "kaikissa olosuhteissa"

henkildsto, rohkea
uudistuminen seka
tutkitusti vaikuttavat
palvelut, joiden toiminta on
turvattu kaikissa
olosuhteissa.”

Asukkaiden hyvinvointi Onko turvallisuus Strategiaan on otsikon Ehdotus

strategian keskiossa huomioitu riittavasti "Asukkaiden hyvinvointi uudelleenmuotoilusta:
strategiassa? Esimerkiksi strategian keskiossa” alle "Parannamme asukkaiden,

Tahtotila pelastustoimen lisatty pelastustoimen terveytta ja turvallisuutta
lausunnossa oli ehdotus, palvelutasopaatds osana monimuotoisessa

Arvot etta se huomioitaisiin seka strategiakokonaisuutta yhteistyossa kriisinsietokykya
arvoissa ettd tahtotilassa.  (lisdys siniselld). kasvattamalla”.

Strategiset tavoitteet

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue



Strategian otsikko,

johon lausunto on

Lausuntojen ydinsisalto

Kommentit/
ratkaisuehdotus

Kehittamis- ja
tulevaisuuslautakunnalle
ratkaistavaksi

kohdistunut
Tahtotila

Strategiset tavoitteet

Strategiset tavoitteet

Strategiset tavoitteet

"Tyytyvéiset asukkaat ja
tyontekijat”

"Varmistamme vaikuttavien,
laadukkaiden ja sujuvien
palveluiden toteutumisen
kustannustehokkaasti.”
Palvelujen saatavuus, ei
pelkastaan sujuvuus. Palvelujen
PysSyvyys.

Hyvinvoiva ja kyvykas
henkilosto tavoite, ei valine sille,
etta hyvinvointialueella on
haluttuja tydpaikkoja
Henkildston veto- ja
pitovoimaisuus

“Innovoimme ja vahvistamme
ennaltaehkaisevia palveluja
seka varhaisen tuen
toimintamalleja yhdessa laajan
verkostomme
kanssa/keskeisten
yhteistydkumppaneiden
kanssa.”

Panostamme palvelujen
vaikuttavuuteen,
laatuun/saatavuuteen ja
sujuvuuteen
kustannustehokkaasti

Hyvinvoiva ja kyvykas
henkildstd toimii
yhteis6ohjautuvasti
vetovoimaisessa
tydpaikassa/tehden
tyopaikasta vetovoimaisen

Innovoimme ja vahvistamme
ennaltaehkaisevia palveluja
seka varhaisen tuen
toimintamalleja yhdessa laajan
kumppaniverkostomme kanssa

Muutammeko muotoilua?

Muutammeko muotoilua?

Muutammeko muotoilua?

Muutammeko muotoilua?



Strategian otsikko, Lausuntojen ydinsisalts Kommentit/ Kehittamis- ja

johon lausunto on ratkaisuehdotus tulevaisuuslautakunnalle
kohdistunut ratkaistavaksi

Tunnistetut ilmiot ja Digiosaamisen lisaaminen  Huomioidaan toimeenpano-

muutosvirrat suunnitelmissa, vaeston

lisaksi huomioidaan myods
henkilostdn digiosaamisen
vahvistaminen

Tunnistetut ilmi6t ja Nuorten huomioiminen Strategiset tavoitteet
muutosvirrat strategiassa koskevat kaikkia
asukassegmentteja.

Toimeenpanossa nuoriin
tullaan satsaamaan
erityisen paljon

mm. varhaisen tuen ja
ennaltaehkaisyn
muodossa. Nuoret on yksi
Kestavan kasvu (RRP) -
hankerahoituksen
painopiste.

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue



Strategian otsikko,
johon lausunto on
kohdistunut

Kehittamis- ja
tulevaisuuslautakunnalle
ratkaistavaksi

Kommentit/

Lausuntojen ydinsisalto

Ratkaisuehdotus

Palvelutarpeet ja toiminta-
ympariston nykytilanne

Palvelutarpeet ja toiminta-
ympariston nykytilanne

Palvelutarpeet ja toiminta-
ympariston nykytilanne

Asukkaiden kuvaaminen
hyvinvoiviksi ja hyvin
toimeentuleviksi, palveluja
tarvitsevat paasaantoisesti
huonosti voivat ja huonommin
toimeentulevat asukkaat

Tietoon perustuva ennakointi
palvelutarpeen ja
toimintaympariston
muutoksista strategiatydn ja
strategisen johtamisen
perustaksi

Enemman ohjausta, selkeaa
poissuljentaa ja kohdentamista
hyvinvointialueen resursseista

Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Asukkaiden

hyvinvointia mittaavat indikaatt
orit ovat valtakunnallisia ja niilla
mitattuna Keski-Uusimaa on yli
valtakunnallisen tason. Valtion
rahoitusmalli hyvinvointialueille
perustuu tahan dataan/tietoon.

Sisdllytetaan tiedolla
johtamisen tiekarttaan.

On vahvan jarjestajan tehtava
ohjata palvelujen jarjestamista
nimenomaan strategisella
tasolla (jarjestajan fokus
asukas, tuottajan asiakas)



Kehittamis- ja

Strategian otsikko,

Lausuntojen ydinsisalto | Kommentit/

johon lausunto on tulevaisuuslautakunnalle
kohdistunut ratkaisuehdotus ratkaistavaksi
Palvelutarpeet ja toiminta-  Alueen kipupisteet Huomioidaan
ympariston nykytilanne nostoina: syrjaytyminen, toimeenpanossa, Kestavan
mielenterveys, nuoret kasvu- (RR) -hankkeen
keskeisena

rahoitusperusteena on
turvata ko. asiakasryhmien
palvelujen saatavuutta

Palvelutarpeet ja toiminta-  Hyvinvointi- ja Mm. alueellisessa
ympariston nykytilanne terveyserojen hyvinvointisuunnitelmassa on
kaventamisen nakokulma, kartoitettu kuntakohtaiset
eri kuntien palvelutarpeen erot hyvinvointi- ja
nakokulma vahvemmin terveysindikaattoreissa, jotka
huomioidaan
toimeenpanossa

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue



Kommentit/
ratkaisuehdotus

Kehittamis- ja
tulevaisuuslautakunnalle
ratkaistavaksi

Strategian otsikko,
johon lausunto on
kohdistunut

Lausuntojen ydinsisalto

Arvot

Yleinen kommentti
strategiasta

Arvot
Tavoitteet

Painopisteet

Muotoiluehdotus:
"Tunnemme

yhteistydkumppaneidemme

tarjoamat palvelut ja
litdmme ne asiakkaan
palvelupolkuihin
saumattomasti.”

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen yhdessa
kuntien kanssa,
hyvinvointiasioita hoitavien
tahojen rajapintojen
selkeyttaminen ja
toimintamallien
jalkauttaminen. Yhteis-
toimintatahojen

maarittely tavoitteiden
toteuttamiseen. Yhteistyon
mittaaminen.

Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Palveluketjut, Hyte-allianssi

Palveluketjujen
mallintamisessa on
mukana keskeiset toimijat
(esh, kunnat, jarjestot).
Lisdksi Hyte-allianssi
—mallilla vahvistetaan
kuntien kanssa tehtavaa
yhteistyota

Yhteistyd huomioidaan
toimeenpanossa, jota myos
arvioidaan.



Strategian otsikko, Kommentit/ Kehittamis- ja

Lausuntojen ydinsisalto

johon lausunto on ratkaisuehdotus tulevaisuuslautakunnalle
kohdistunut ratkaistavaksi
Strategian tavoitteet Talouden reunaehdot Sisaltyy mm.

painopisteeksi, painopisteeseen vaikuttava

taloudenhallinta uudistuminen

tavoitteeksi (kustannustehokkuus) seka

palvelustrategian
tavoitteisiin ja mittareihin.
Valtionrahoitus luo raamit
koko toiminnalle.

Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue
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